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ARENGUKAVA KOOSTAMISE
LAHTEKOHAD

Kaesoleva arengukava  koostamise aluseks on  Pohikooli ja
gumnaasiumiseadus, Saaremaa valla arengukava 2025-2035, Kuressaare
Taiskasvanute GUmnaasiumi (KTG) pohimaarus, KTG Oppeaasta
kokkuvottev tagasisidekUsitlus ja HARNO dldhariduskoolide riiklik
rahulolukusitlus.

Arengukava strateegilised eesmargid on kavandatud eelseisvaks 6 aastaks.
lga Oppeaasta detailsemad tegevused arengukava eesmarkide elluviimiseks
kavandatakse kooli uldtooplaanis.

Arengukava valmimise protsessis osalesid kooli juhtkond, Opetajad, opilaste
esindajad ja kooli hoolekogu lilkmed.

Arengukava koostamise eest vastutas 4-likmeline juhtgrupp, mis
moodustati direktori kaskkirjaga nr 1-1/13 30.08.2024.



KURESSAARE TAISKASVANUTE
GUMNAASIUMI LUHITUTVUSTUS JA
ERIPARA

Kuressaare taiskasvanute gumnaasium (KTG) on ainus mittestatsionaarse
oppega Uldhariduskool Saaremaa vallas. Kool on moeldud eelkoige
taiskasvanud Oppijatele, kelle haridustee on varasemalt erinevatel
pohjustel katkenud, aga taiskasvanute gimnaasiumis on voimalik oppida
ka noorematel oOppijatel, kellele sobib rahulikum oOpikeskkond ning
individuaalsem lahenemine.

Mittestatsionaarses oppes on kontakttundide korval vorreldes statsionaarse
oppega suurem osakaal iseseisval Oppimisel, oppetundide hulka
arvestatakse ka Oppijate arengut toetavate erinevate teenuste osutamise
aeg, naiteks noustamine, individuaalkonsultatsioonid, tasanduskursused jne.
Kooli dppekava voimaldab rakendada VOTA-t, s.t kool arvestab dppijate
varasemat opi- ja tookogemust kooliastme hinde kujundamisel.

2024/25 oppeaastal opib KTGs 284 opilast vanuses 15-57 eluaastat.

Oppetdd korraldus on koolis paindlik: Sppijatel on valida, vastavalt oma
voimalustele, kas paevane, ohtune, e-Ope voi Uksikaine ope. E-Oppe puhul
on kontakttundide hulk vaike ning see on sobilik korge enesedistsipliiniga
ennastjuhtivatele Oppijatele. Koolis on kasutusel ka Uksikaineope
(osakoormusega oOpe, kus Oppija valib Uheks Oppeaastaks vastavalt
voimalustele vaiksema oppekoormuse).

Kuressaare taiskasvanute gimnaasium on ainuke kool Saaremaal, kus saab
uldhariduse korval oppida valikainena merenduse aluseid ning koostods
Eesti Merekooliga anname soovijatele voimaluse Oppida madruseks, st
sooritada baasvaljadope ning madruse kutseeksam.

Kuressaare taiskasvanute gumnaasiumi alluksusena tootab alates 2019.
aastast Kuressaare Rahvaulikool, mis on Eesti Rahvaulikoolide Liidu (ERL)
lige ning millele on omistatud ERLi poolt taiskasvanuhariduse
kvaliteedimark EQM. 2024. aastal viidi labi 33 erinevat opisindmust, kus
osales 737 inimest.



Taiskasvanute gumnaasium tootab andragoogika pohimotetele tuginedes,
st rohk on &ppimisel, mitte niivord petamisel. Oppemeetodid on suunavad
ehk sokraatilised, mitte niivord didaktilised.

KTGs on pohirohk paindlikkusel ja individuaalsel lahenemisel oppijale.
Kuressaare taiskasvanute glimnaasiumist on viimasel kimnendil kujunenud
omamoodi taiskasvanud oppija kompetentsikeskus, kus taiskasvanutel on
voimalik osaleda nii formaal- kui mitteformaaloppes.

Kuna madala haridustasemega inimeste hulk vanuses 20-59 on Saaremaa
vallas korge, siis taidab KTG Saaremaa haridusmaastikul vaga olulist rolli,
pakkudes individuaalse lahenemisega opet nii vanematele, kui noorematele
Oppijatele.
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KURESSAARE TAISKASVANUTE
GUMNAASIUMI MISSIOON, VISIOON JA
MOTO

MISSIOON

KTG-s suunatakse, juhendatakse ning toetatakse
taiskasvanud oppijaid ning individuaalset lahenemist
vajavaid opilasi hariduse omandamisel nii, et meie
lOpetajatest kujuneksid enesega hakkama saavad, heade
teadmistega ning elukestva oppe tahtsust hindavad
inimesed.

VISIOON

KTG on pikaajalistele kogemustele toetuv jatkusuutlik,
paindlik, kaasaegne ja mainekas oppeasutus eelkoige
taiskasvanutele, kus saab omandada nii
formaal- kui mitteformaalharidust.

Julge oppida!




MEIE VAARTUSRUUM

PAINDLIKKUS

@ arvestame Oppijate eriparaga

@ tagame Oppijate individuaalse toetamise ja
noustamise

@ arvestame Oppijate voimaluste, vajadustega

AVATUS

® kooliperena tunneme end Uhtse kooskonnana
® hindame koolis turvalist ja elutervet ohkkonda
® teeme koostood heatahtlikult ja ausalt

TERVIKLIK ARENG

® kaime kaasas uuendustega, mis toetavad Oppija
arengut

@ julgustame Oppima, ka labi eksimuste

® propageerime tervislikke eluviise




EESMARGID JA ARENDUSTEGEVUSED
PERIOODIL 2025-2030

1. OPPETOO MITMEKESISTAMINE JA
KAASAJASTAMINE

e Oppetdd mitmekesistamine koosté6 kaudu

e Ennastjuhtiva oppija kujundamine (mentorlus)

« Oppeprotsesside muutmine innustavaks, praktiliseks, motiveerivamaks

o Kooli kui kompetentsikeskuse arendamine (Opiabiosakond,
merendusosakond, rahvaulikool)

Siht: Poimunud on formaal- ja mitteformaalope — selline Oppevormide
paljusus oma paindlikkusega sobib hasti saarelikku keskkonda ja vastab
tulevikuvisioonile haridusest. Kaasates erinevaid koostoopartnereid on
Sppetdd kujunenud Sppijate jaoks huvitavamaks ja elulisemaks. Oppija on
labi markamise, toetamise ja tunnustamise saanud edasiviivat tagasisidet.
Koostoo ja ainetevaheline loiming on paranenud. Labi mentorluse oleme
joudnud ennastjuhtiva oppija kujundamiseni.

TULEMUSNAITAJA BAASTASE 2024 SIHTTASE 2030
Oppeto6 mdtestatus 3,2 3,6
Ennastjuhtiv oppimine 35 3,7

Allikas: HARNO lldhariduskoolide riiklik rahulolukisitlus

2. OPPEKESKKONNA PARENDAMINE

e Kooli jatkamine iseseisva Oppeasutusena
e Koolikeskkonna uuendamine (maja renoveerimine, Oppetingimuste

kaasajastamine)

Siht: Kool tegutseb iseseisva asutusena. Koolimaja renoveerimine: valja on
ehitatud kooli ventilatsioon, kaasajastatud on valgustus ja elektrisusteem,
uuendatud on klassi- ja uldruumid, katus, koolimaja ja meremaja fassaad,
garderoob, valja on ehitatud auditoorium. Kooli digitaristu on uuendatud.

TULEMUSNAITAJA BAASTASE 2024 SIHTTASE 2030

Opikeskkond ja 8ppetéd | 4 42
Allikas: HARNO uldhariduskoolide riiklik rahulolukisitlus
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3. PERSONALIPOLIITIKA ARENDAMINE

e Tootajate markamine, toetamine ja tunnustamine
e Personali aktiivsem kaasamine kooli arengusse
e Andragoogiliste pohimotete jargimine

Siht: Koolis tootab jatkuvalt tooonnelik, koostoole puhendunud ja
kvalifitseeritud Opetajaskond, kes toetub igapaevatoos andragoogilistele
pohimotetele. Igal kooli tootajal on voimalus panustada kooli arengusse.
Jatkuvalt toimuvad  koolitused, tanuuritused ja  traditsioonilised
uhistegevused kooli tootajatele, mis tugevdavad meie-tunnet. Uuendatud
on tootajaid motiveeriv tunnustamise kord.

TULEMUSNAITAJA BAASTASE 2024 SIHTTASE 2030
Tooga rahulolu 4.9 pusib 4,9
Individuaalne 4,6 4,7

tunnustamine

Allikas: HARNO Uldhariduskoolide riiklik rahulolukdsitlus

4. VAARTUSRUUMI KUJUNDAMINE

e Koolikultuur lahtub meie Uhisest vaartusruumist
e Kooli tuntus ja maine on tousnud

Siht: Iga koolipere liige lahtub oma tegevuses kooli pohivaartustest.
Koolielu on jarjepidevalt kajastatud nii meedias kui kooli kodulehel. Kooli
koduleht on kaasajastatud. Oppijad ja Spetajad on aktiivsemalt kaasatud
kooli tutvustavatesse tegevustesse.

TULEMUSNAITAJA

BAASTASE 2024

SIHTTASE 2030

Kooli maine

4,2

45

Allikas: HARNO (lldhariduskoolide riiklik rahulolukdisitlus




ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Kuressaare Taiskasvanute Gumnaasiumi arengukava eesmarkide ning
tegevuste elluviimist anallusitakse nii kooli juhtkonna kui oppenoukogu
poolt iga Oppeaasta lOopus.

KTG arengukava ja selle muudatuste kinnitamine toimub vastavalt
Saaremaa vallavalitsuse arengudokumentide menetlemise korrale.
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